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Birmingham Consultant Voted Best of Quarter 

 

One of the UK’s leading retail and leisure recruitment consultancies has chosen a Birmingham‐based 

consultant as their Employee of the Quarter for the period from 1st October to 31st December 2007. 

 

Not only has 27 year‐old Maria Burder received a certificate and £50 worth of vouchers to indulge 

herself with at Selfridges in the Bull Ring, but she’s also already received a promotion despite only 

being with the company a matter of months. 

 

“Maria joined us in July 2007 as a Senior Consultant” explained R³ Managing Director Alison Tawn, 

“but showed such promise that within just six months we’ve offered her the role of Acting Team 

Leader to cover maternity leave.” 

 

The title Employee of the Quarter is awarded to the Recruitment Consultant or Managing Consultant 

across the whole company who shown commitment above‐and‐beyond the call of duty, hard work 

and determination, and something a little extra too. It’s voted for by fellow consultants and it’s this 

which means so much to Maria. “I’m thrilled” she said. “It’s always nice to be praised when you’re in 

a relatively new role, but to win the title and be offered the promotion is fantastic – needless to say I 

accepted” she added.  

 

R³ is an innovative recruitment consultancy which services the specialist retail, leisure and sales 

sectors. Experienced teams look after a portfolio of clients, which includes a variety of industry and 

sector leaders, from offices in Birmingham, Manchester and London. 

 

For further information about R³, please visit www.r‐three.co.uk, email info@r‐three.co.uk or call 

the Birmingham office on 0121 632 5455 or Manchester on 0161 228 2800 

| ENDS|   



Editorial Enquiries: Please contact Felicity Owen at Zen Communications | 07967 751580| 

felicity@zen‐communications.co.uk. 


